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ESTATUTOS
ASOCIACION DE ARQUITECTOS TASADORES DE CHILE A. G.

Texto refundido que contempla las modificaciones aprobadas en Asamblea General Extraordinaria
de 01 de junio de 2023 y por Oficio Ordinario julio de 2023, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion.

TiTULOI
Del Nombre, Domicilio, Objeto, Duracion y Estructura Organizacional

ARTICULO PRIMERO: La institucién denominada ASOCIACION DE ARQUITECTOS TASADORES DE CHILE
A.G. fundada el 1 de diciembre de 1998, a partir de la aprobacion de estos estatutos, pasa a
denominarse ASOCIACION DE TASADORES DE CHILE A.G., cuya sigla serd ASATCH, y corresponde a
una asociacion gremial, creada en conformidad a las disposiciones del Decreto Ley 2757 de fecha 29
de Junio de 1979 y sus modificaciones posteriores, que se llamard en adelante, para los efectos de
estos Estatutos, "la Asociacion".

ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la Asociacién sera la Provincia de Santiago, Regidn
Metropolitana, sin perjuicio del establecimiento de Sedes Regionales que se constituyan de acuerdo
con las disposiciones reglamentarias que se dicten, puesto que sus actividades se extienden a todo el
territorio nacional.

ARTICULO TERCERO: La Asociacién tiene por objeto, velar y promover la profesionalizacién,
desarrollo, proteccidn, progreso, capacitacién laboral, prestigio y prerrogativas de la actividad de

Tasacion, para un correcto ejercicio profesional y gremial de sus Tasadores miembros.

ARTICULO CUARTO: La duracién de la Asociacién serd indefiniday el nimero de sus asociados ilimitado.

ARTICULO QUINTO: Salvo lo especificado en el Titulo Il del presente estatuto, los Organos de
Administracion, Ejecucién y Control de ASATCH estaran formados por:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Asamblea General, Representa la entidad maxima de la Asociacién, que representa al conjunto de
sus asociados.

Directorio Nacional, se conformara por chilenos con 5 o mas afios continuos de antigliedad en la
Asociacidn, que tengan las cinco primeras mayorias en elecciones definidas en el reglamento de
elecciones, mas el presidente saliente y quien defina el Directorio de comun acuerdo.

Tribunal de Etica. Se conformard con 3 asociados con mas de 10 afios continuos en la Asociacidn,
elegidos en votacion general, mas un cuarto miembro designado por el Directorio.

Comisidn Revisora de Cuentas Nacional. Se conformard con 3 asociados con 5 0 mas aiios continuos
en la Asociacion, elegidos en conformidad a lo dispuesto en estos estatutos.

Comité Electoral. Se conformara con 3 asociados con un maximo de 5 asociados, con mas de 5 afios
continuos en la Asociacion, elegidos en votacidon general mas un representante del Directorio.
Atenderad las materias relacionadas a las distintas elecciones de ASATCH.

Comision de Difusion y Coordinacion de Comunicaciones Generales. Se conformard con 3
asociados con un maximo de 5 asociados que lleven 2 o mas afios continuos en la Asociacidn, mas
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g)

h)

j)

k)
1)

un representante del Directorio. Los miembros de la comisién son designados por el Directorio y
permaneceran en sus cargos mientras el Directorio asi lo determine.

Comision de Relaciones Institucionales, nacionales e internacionales. Se conformard por un
representante del Directorio, un ex presidente y al menos 2 asociados con un mdaximo de 5
asociados, con 3 0 mas afios continuos en la Asociacidn, cuyo presidente de la comisién debera ser
chileno. Los miembros de la comisién son designados por el Directorio y permaneceran en sus cargos
mientras el Directorio asi lo determine.

Comision de Educacion y Coordinacion Académica. Se conformard con 3 asociados, con un maximo
de 5 asociados, con 2 o mas afios continuos en la Asociacion mas un representante del Directorio.
Los miembros de la comisidon son designados por el Directorio y permaneceran en sus cargos
mientras el Directorio asi lo determine.

Consejo Consultivo, conformado por expresidentes. Estard conformada por todos los expresidentes
de ASATCH vigentes.

Comision de gestion y revision de nuevos asociados. Se conformara con 3 asociados con un maximo
de 5 asociados, con 3 o mas afios continuos en la Asociacion mas un representante del Directorio.
Los miembros de la comisidon son designados por el Directorio y permanecerdn en sus cargos
mientras el Directorio asi lo determine.

Otras comisiones que defina el Directorio.

Los drganos administrativos tendran una duracidn de 3 afios.

m) El voto dirimente sera ejercido por el Presidente de la respectiva comision.

ARTICULO SEXTO: Para lograr el objeto establecido en el articulo tercero, la Asociacién deberd
preferentemente:

a)

j)

k)

Velar por la buena conducta profesional de sus asociados, manteniendo la disciplina y la ética
profesional entre ellos, formulando las recomendaciones que estime necesarias y aplicando las
normas que se establezcan en el Tribunal de Etica, el Directorio Nacional, o la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria y el presente Estatuto.

Establecer la cuota social anual y/o cuotas extraordinarias a través del Directorio Nacional.
Establecer un arancel anual referencial del valor de los servicios de Tasacion, a través de comision
ad hoc establecida por el Directorio Nacional.

Promover el desarrollo y perfeccionamiento profesional de sus miembros.

Mantener un registro nacional de asociados.

Crear instancias de bienestar para los asociados en instancias de capacitacion.

Promover la ensefianza de actividad de la Tasacién en las distintas instancias de educacién
superior, tales como Universidades nacionales y extranjeras, e Institutos de Educacién Superior.
Otorgar credenciales nacionales de identificacion de ser miembro de ASATCH, avalar ante la UPAV
u otro organismo internacional las credenciales o certificados que se gestionen en conjunto para
beneficio profesional de sus asociados.

El Directorio Nacional, una vez aprobados por Asamblea Ordinaria, debera ratificar los reglamentos
propuestos por una comisién Ad-Hoc, que estara conformada por un miembro designado por el
Directorio, los presidentes de cada una de las comisiones vigentes y un representante del Tribunal
de Etica.

Fomentar la cooperacidn y difundir los conocimientos profesionales por medio de debates, foros,
conferencias, publicaciones técnicas y otros medios de difusién. Requerir y prestar asistencia a
Institutos, Universidades, Academias, Colegios Profesionales y autoridades publicas y privadas en
todo lo que conduzca a las finalidades propias de la Asociacién.

Mantener medios de difusidn periddica gremial y documentacion actualizada de caracter técnico-
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profesional.

[) Tener presencia gremial en Asambleas, Congresos, y Reuniones que tengan relacion con ASATCH
a nivel nacional e internacional, siendo el Directorio Nacional quien establecera la formay aportes
de dicha participacién.

m) Serd de caracter obligatorio la participacion de ASATCH en todas las Asambleas y Congresos UPAV,
con al menos un representante debidamente habilitado.

n) ASATCH deberd proveer los recursos financieros para quien o quienes debidamente representen
a la Asociacion ante los organismos internacionales o nacionales que implique viajes, estadias y
otros, acorde al presupuesto anual bajo el item gastos de representacion.

o) Promover normas nacionales relativas al ejercicio de la especialidad del Tasador Profesional y
participar de las iniciativas legales que tengan relacidn con la actividad de tasacion.

p) Derivar las solicitudes de servicio de tasacion a sus asociados activos de acuerdo con el reglamento
aprobado por la Asamblea Ordinaria.

q) Asistir a los miembros de la Asociacién que requieran apoyo social y/o econdmico a través de los
mecanismos que establezca el Directorio Nacional. Teniendo esta atribucidon solo un caracter
asistencial y solidario.

TiTuLo Il
De los Asociados

ARTICULO SEPTIMO: El ingreso a la Asociacién de Tasadores de Chile, serd un acto voluntario y
personal, con la previa aprobacién del Directorio Nacional, que da atribucién a la Comision de Gestion
y Revisidn de nuevos asociados, para la revision preliminar de los antecedentes de los postulantes
segln los reglamentos vigentes aprobados por el Directorio.

a) Podran pertenecer a la Asociacién (ASATCH), las personas naturales chilenas o extranjeras que se
encuentren en posesion de un titulo profesional otorgado o validado por Universidades chilenas,
reconocidas por el Estado de Chile, segun el reglamento vigente, cuya malla curricular considere
10 semestres de pregrado.

b) En la solicitud de incorporacidn, el postulante debe declarar tener conocimiento de los estatutos
y reglamentos de la Asociacion, aceptarlos, y comprometerse a acatar éstos y los acuerdos del
Directorio Nacional y de las Asambleas Generales.

¢) Ademas de los socios activos, existirdn los miembros honorarios, colaboradores institucionales y
miembros asociados, definidos en el reglamento elaborado por la Comisidén de Gestién y Revision
de Nuevos Asociados, aprobados por el Directorio Nacional.

d) Congelamiento. Los asociados podran manifestar su intencion de congelar su afiliaciéon por motivos
fundados, enviando una carta al Directorio, que evaluara cada caso en su mérito.

e) Reincorporaciones. Asociados que deseen reincorporarse tendran que cumplir previamente lo que
establezca la Comisidn de Gestidn y Revision de Nuevos Asociados, tendrdn la obligacion de pagar
el saldo pendiente de las cuotas sociales o deudas con ASATCH, antes de su salida con un tope de
un afo, y dejar documentado el pago del afio en curso, al valor de la cuota social vigente al
momento de reincorporacién, sin derecho a descuento.

ARTICULO OCTAVO: Seran obligaciones de los integrantes de ASATCH:

a) Cumplir con la funcién PROFESIONAL con estricto apego a las normas éticas, morales y legales.
b) Adoptar las Normas Nacionales e Internacionales de Tasacidn vigentes, en sus trabajos o
actividades profesionales de valoracién e incorporar dicha nota en sus informes de Tasacién, de
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acuerdo al reglamento.

c) Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos y cddigo de ética de la Asociacién, como también
cumplir las disposiciones que de conformidad a los estatutos y reglamentos dictaren las
autoridades de la Asociacién. Acatar los fallos del Tribunal de Etica.

d) Asistir a las actividades que ASATCH organiza y convoca en especial las asambleas, reuniones,
capacitaciones, Congresos que se convoquen de conformidad a los estatutos y reglamentos, salvo
excusa legitima.

e) Pagar las cuotas que se hubieren fijado, de conformidad con estos estatutos y con acuerdo
unanime del Directorio en ejercicio, incluyendo la posibilidad de descuentos y promociones
especiales.

f) Comunicar a la Asociacién el cambio de domicilio u otra variacién de sus datos personales y
mantenerlos actualizados.

ARTICULO NOVENO: Seran derechos de los socios activos:

a) Elegir las autoridades de la Asociacion y ser elegidos como tales, de conformidad con estos
estatutos y reglamentos.

b) Participar con derecho a voz y voto en la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria, Congresos,
Convenciones y otros, en la oportunidad y forma que sefialan estatutos y reglamentos

c) Presentar, al Directorio Nacional, proyectos o proposiciones sobre materias de interés profesional
o institucional.

d) Podran formar parte de equipos docentes, comisiones, equipos de trabajos u otros, de acuerdo a
lo que establezca el Reglamento y con aprobacién unanime por parte del Directorio.

e) Gozar de todos los beneficios que, de acuerdo con estos estatutos, estén establecidos para los
asociados.

ARTICULO DECIMO: Se pierde la calidad de miembro honorario, miembro colaborador, miembro
institucional, miembro asociado o socio activo:

a) Por fallecimiento.

b) Porrenuncia escrita presentada al Directorio Nacional. Si a la fecha de su renuncia existe acusacion
o denuncia pendiente en su contra, relacionada con su conducta profesional, el renunciante
guedara sujeto a las sanciones éticas y disciplinarias que corresponda. La renuncia producird efecto
desde su presentacién, siendo obligatorio el pago de las obligaciones pecuniarias contraidas hasta
esa fecha

c) Por expulsién acordada por los dos tercios de los miembros del Directorio Nacional, previa
resolucién del Tribunal de Etica.

d) Presentar morosidad por mds 12 meses, sin justificacion

ARTICULO UNDECIMO: Los socios activos quedan sometidos al control ético y disciplinario de la
Asociacion de acuerdo a los estatutos vigentes y reglamentos. Dichas medidas se aplicaran por el
Tribunal de Etica.

TiTULO 1l
De la Estructura Organizacional correspondiente a los Organos de Administracién, Ejecucién y
Control

ARTICULO DUODECIMO: La Asociacién de Tasadores de Chile A.G. (ASATCH) estara estructurada de
la siguiente manera:
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a) Asamblea General

b) Directorio Nacional

c) Tribunal de Etica

d) Comisidn Revisora de Cuentas Nacional

e) Otras comisiones indicadas en el Titulo |, Articulo Quinto

Sin perjuicio de los drganos sefialados precedentemente, existirdan los departamentos, comisiones y
comités que el Directorio considere apropiado crear, para el mejor funcionamiento de la Asociacién.

La Asamblea General

ARTICULO DECIMOTERCERO: La Asamblea General es la entidad maxima de la Asociacién y
representa al conjunto de sus asociados. Sus acuerdos obligan a los asociados presentes y ausentes,
siempre que hubieren sido adoptados en la forma establecida por estos estatutos y no fueran
contrarios a las leyes y reglamentos.

La Asamblea General estard formada por la totalidad de los socios activos, miembros colaboradores,
honorarios, institucionales y asociados de la Asociacién.

Los miembros, personas naturales que no pudieran estar presente, podran actuar por intermedio de
un representante legal o apoderado debidamente designado, segun lo establezca el Comité Electoral.

Ningun socio activo, ni miembro asociado de la Asamblea General tendra derecho a mas de un voto.
Cada socio activo y miembro asociado al dia en sus cuotas, podra delegar el ejercicio a votar, en otro
asociado, mediante instrumento privado dirigido al Directorio Nacional. Ningln socio activo ni
miembro asociado podra representar a mas de dos sociosactivos o miembros asociados.

Presidird la Asamblea General el Presidente del Directorio Nacional, y actuard comoSecretario el que
lo sea de éste, a falta de presidente debera asumir el Vice-presidente de ASATCH.

ARTICULO DECIMOCUARTO: La Asamblea General podra sesionar en forma ordinaria o extraordinaria.
Serd ordinaria la que se convoque entre los meses de mayo y junio de cada afio, pudiendo ser
prorrogada por un periodo de 2 meses por acuerdo del Directorio. En esta asamblea el Directorio
Nacional presentara una memoria dela labor de la Asociacion realizada durante el afio precedente, y
un balance del estado financiero de la Asociacidn. Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias podrdn
celebrarse en cualquier parte del territorio nacional.

En la Asamblea General Ordinaria, cualquiera de los socios activos y miembros asociados podran
formular sugerencias acerca de la memoria o del balance, o proponer las medidas que estimare
necesarias o convenientes para el mejor cumplimiento de los objetivos de |la Asociacién o para el
ejercicio de la Tasacidn, lo que sera analizado y respondido posteriormente por el Directorio dentro de
un plazo de 60 dias.

Los acuerdos que se adopten respecto de la memoria o el balance, tendran el caracter de obligatorios
para el Directorio Nacional.

ARTICULO DECIMOQUINTO: Sera Asamblea General Extraordinaria, la que se convoque a iniciativa del
Directorio Nacional o a solicitud escrita y firmada por a lo menos el 40% de los asociados al dia en el
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pago de las cuotas. En este ultimo caso, el Presidente de la Asociacion deberd convocar a la Asamblea
dentro del plazo de 30 dias habiles después de presentada la solicitud, y si no lo hiciere dentro de ese
plazo se entenderd ordenada la convocatoria para el vigésimo primer dia habil siguiente, al
vencimiento de dicho término y se procedera a la citacion en la forma que se indica en el Art. 149,

ARTICULO DECIMOSEXTO: La citacion a la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, se efectuard mediante
correo electrénico registrado del asociado, y difusidn a través de redes sociales que tenga habilitada
la Asociacién con cinco dias de anticipacion por lo menos y no mds de 60, a la fecha de su celebracién.
En el aviso se indicara el dia, la hora, la forma de reunidn (fisica, virtual o hibrida) y en el caso de ser
fisica, se debe indicar el lugar de la reunidn y el hecho de tratarse de la primera o segunda citacién, o
de ambas ala vez. En el caso de que se citare a una Asamblea Extraordinaria, se deberd también indicar
las materias que se tratara en ella.

En un mismo aviso se podra citar, a distintas horas, a la realizacién de una Asamblea General Ordinaria
y Extraordinaria.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO: El quérum de la Asamblea General para sesionar, en primera citacion,
serd de a lo menos el 50% mas uno de sus socios activos y miembros asociados, que se encuentren al
dia en el pago de las cuotas. En segunda citacidn se sesionard con los que asistan. En las asambleas los
acuerdos se adoptaran por la mayoriade los socios activos presentes en la reunién y al dia en sus
cuotas. Las citaciones en primera y segunda convocatoria podrdn hacerse para un mismo dia,
mediando a lo menos 30 minutos de diferencia entre ellas.

ARTICULO DECIMOOCTAVO: Acuerdos. Los acuerdos adoptados en una Asamblea General, requeriran
de un qudérum calificado de aprobacion del 70% de los asistentes, o mayoria simple (50%+1), opciones
gue seran establecidas por el Directorio Nacional en la convocatoria a Asamblea segun las materias a
tratar.

ARTICULO DECIMONOVENO: Revocaciones. Podran ser revocados los acuerdos adoptados en una
Asamblea General, a través de una Asamblea posterior, si asistiere por lo menos, igual numero de
asociados que en la que se adoptd el acuerdo que se revoca.

ARTICULO VIGESIMO: Materias de Asamblea General Extraordinaria. Sélo podran ser tratadas en
Asamblea General Extraordinaria, las siguientes materias:

Con gudrum calificado

a) Lareforma a los Estatutos de la Asociacion
b) Ladisolucién de la Asociacion;
c¢) Cambio de nombre de la Asociacién

Con quérum simple

a) Laafiliacion o desafiliacidn a Asociaciones, Federaciones, Confederaciones, Gremios o Asociaciones
similares;

b) La fijacion de cuotas extraordinarias de los asociados.

c) Engeneral, todo acto que se relacione con las finalidades de estos estatutos.
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El Directorio Nacional

ARTICULO VIGESIMOPRIMERO: El Directorio Nacional es el organismo administrador de la Asociacién
a nivel nacional, que estara integrado de la siguiente manera:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

Por las 4 primeras mayorias de socios activos elegidos cada 3 afios, en votacidon secreta y universal,
por los asociados habilitados para votar, que podra ejercer su voto de forma presencial o
electrdnica, segun lo defina el comité electoral. La primera mayoria asumird el cargo de Presidente
de la Asociacion, hasta dos periodos consecutivos, la segunda mayoria asumira el cargo de
vicepresidente, y la tercera y cuarta mayoria podran asumir los cargos de tesorero y secretario de
comun acuerdo.

A los 4 miembros del Directorio, se suma el Presidente que ocupd ese cargo en el periodo
inmediatamente anterior al de la ultima eleccién, debiendo haber ejercido el cargo a lo menos
durante 12 meses y tendrd la denominacién de Past President. En caso de no existir un Director o
Past President que pueda desempenar el cargo, sera el Directorio Nacional, quien determinara el
asociado que asumira la vacante de manera transitoria, hasta la nueva Asamblea donde se definira
su ratificacidn o llamado a elecciones para ocupar la vacante.

Todos los Directores incluido el Past President tendran derecho a voz y voto, y su asistencia se
computard en el quérum de asistencia para sesionar y adoptar acuerdos.

Todos los miembros del Directorio Nacional, podrdn agregar después de sus cargos la denominacion
“Nacional”.

Los cargos de Directores serdn ad-honorem. Ningun Director podrd ocupar cargos rentados en la
Asociacidn, como tampoco en organismos de su dependencia. No se consideraran cargos rentados,
los desempefados con ocasidn de dictarse cursos, seminarios, talleres o charlas o enrepresentacion
de ASATCH ante organismos externos, sean nacionales o internacionales.

La eleccién de los miembros de la Comisién Revisora de Cuentas, el Tribunal de Etica y Comité
Electoral, se debera realizar de manera independiente a la eleccidn del Directorio, en votacién
secreta y universal, de manera presencial o electrénica, segun lo defina el comité electoral
efectuada por todos los asociados habilitados del pais y al afio siguiente de la eleccién delDirectorio.
De no llenarse los cargos, sera el Directorio quien elija los miembros a constituir en dichos cargos
vacantes.

Todas las elecciones que se realicen en la Asociacidn, estardn organizadas y supervigiladas por una
Comisidn Electoral, segun se establece en el articulo 5to.

Los Directores Nacionales electos, asumiran sus cargos dentro de la primera semana del mes
siguiente en que fueron elegidos.

ARTICULO VIGESIMOSEGUNDO: Correspondera al Directorio Nacional:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

Cumplir los objetivos de la Asociacion, administrar sus bienes y disponer de ellos;

Confeccionar anualmente el Estado Financiero (Balance General y Estado de Resultado Anual), y
rendir cuenta en la Asamblea General Ordinaria Anual, de la marcha de la Asociacion, mediante la
Memoria correspondiente;

Contratar al personal rentado necesario para el cumplimiento de los objetivos de la Asociacion,
acordar sus remuneraciones y desahuciarlos, cuando procediere;

Designar o constituir comisiones de trabajo permanentes o transitorias, como asesoras del
Directorio Nacional.

Convocar a la Asamblea General en la oportunidad y forma que sefalan estos estatutos;

Resolver sobre la aceptacidn de la incorporacion de nuevos asociados. En caso de rechazo, éste
debera ser fundado. Tomar conocimiento de la renuncia de los asociados.

Fijar cada afio el monto de la cuota de incorporacion y de la cuota ordinaria mensual.
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h) Fijar el valor de los diversos servicios que preste la Asociacion;
i) Ejercer las facultades disciplinarias que estos estatutos o reglamentos le encomiendan;

j) Dictar y modificar los Reglamentos que fueran necesarios para el mejor cumplimiento de los
objetivos de la Asociacidn. La aprobacion de ellos requerira de los dos tercios de los Directores en
ejercicio;

k) Ejercitar las acciones judiciales y administrativas destinadas a perseguir el ejercicio fuera de la Ley
vigente, que tenga competencia con nuestra actividad de Tasacién.

[) Firmar convenios con asociaciones, instituciones, colegios profesionales, universidades, publicos y
privados con el objeto de expandir la difusidn y participacidén de la Asociacidén a nivel nacional e
internacional, en todas aquellas materias que son de su competencia.

m) Dictar y promover normas relativas al ejercicio profesional de sus asociados;

n) Otorgar premiosy estimulos especiales que propendan al perfeccionamiento profesional y conferir
honores por servicios prestados a la especialidad y a la Asociacidn;

o) Presentar a los poderes publicos y autoridades en general, proyectos que tiendan al mejoramiento
de la legislacién atingente con la especialidad y representar oportunamente los efectos y
repercusiones que la legislacidn vigente, pueda producir en la sociedad;

p) Organizary administrar un fondo de solidaridad destinado a prestar beneficios a sus asociados;

g) Dictar normas de ética profesional para sus asociados y velar por su cumplimiento, en subsidio al
Tribunal de Etica;

r) Llevar un Registro Nacional de los asociados.

s) Representar a los profesionales asociados ante los Poderes Publicos e Instituciones de caracter
privado, y ante todo tipo de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;

t) Actuar de arbitro ante las dificultades o conflictos que se produzcan entre los asociados o entre
éstos y terceros que acepten dicha mediacién, en materias susceptibles de compromiso, de
conformidad con la legislacién vigente en coordinacién con el Tribunal de Etica;

u) Interpretar los estatutos y los reglamentos de la Asociacién, resolviendo cualquier duda que se
presente con motivo de su aplicacién. Para ello se requerird el acuerdo de los dos tercios, a lo
menos, de los Directores en ejercicio;

v) Convocar a las Convenciones y Congresos dictando los respectivos reglamentos.

w) Ejercer las demads facultades que se le confieren por estos estatutos.

x) Velar por la correcta inversion de los fondos.

y) Instruir a quien designe, la contratacion y control del personal rentado necesario para el
cumplimiento de los objetivos de la Asociacion, acordar sus remuneraciones y desahuciarlos,
cuando procediere.

z) El Presidente del Directorio o el Vicepresidente podran firmar con cualquiera de los directores, la
documentacioén financiera requerida para pagos aprobados por el Directorio o comprometidos por
ASATCH.

ARTICULO VIGESIMOTERCERO: Si se produjera alguna vacante en el Directorio Nacional, sea por
ausencia injustificada por mas de 3 meses, fallecimiento, renuncia, pérdida de la calidadde asociado,
destitucion, expulsidn, inhabilidad fisica o mental permanente, sera el propio Directorio Nacional el
gue elegira al reemplazante, por el tiempo que le faltare para su ratificacidn ante la siguiente Asamblea
Ordinaria. Se entenderd que se configura la inhabilidad fisica o mental permanente, si ellasse
prolongan por mas de 6 meses.

Si la ausencia fuera por un periodo igual o inferior a tres meses o la inhabilidad fisica o0 mental fuera
igual o inferior a 6 meses, procedera la subrogacidn, en la forma que sefiala este estatuto.

Miembro Asociado
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ARTICULO VIGESIMOCUARTO: Para ser miembro del Directorio Nacional se requiere:

a) Nacionalidad. Haber nacido en el territorio nacional, o poseer la nacionalidad chilena.

b) Experiencia gremial. Tener 5 0 mas afios continuos de antigiiedad en la Asociacién.

c) Experiencia profesional. Tener 10 afios o mas afios de ejercicio profesional acreditable, y poseer el
titulo profesional otorgado por una entidad de educacidn superior reconocida por el Ministerio de
Educacidn de Chile

d) Solvencia. Demostrar ingresos minimos anuales superiores a 200 UTM y tener sus cotas sociales al
dia en la Asociacién.

e) Inhabilidades. No haber sido objeto de la aplicacion de medidas disciplinarias, dentro de los tres
afios anteriores a la eleccidon; No haber sido condenado por crimen o simple delito; No estar afecto
alas inhabilidades o incompatibilidades que establezcan la Constitucidn Politica y las leyes,

f) Otros. Las demas obligaciones prescritas por el Decreto Ley N22757 del afio 1979 en su Articulo 109.

ARTICULO VIGESIMOQUINTO: Quorum. Para la validez de las reuniones del Directorio Nacional, como
las reuniones de los distintos comités, se requerira el quérum de la mitad mas uno de los miembros
gue componen dichos organismos. Para adoptar un acuerdo o decisién, se requerird la mitad mas uno
de los miembros asistentes.

Las sesiones del Directorio Nacional deberan ser presididas por el Presidente, o en ausencia de éste,
por el Vicepresidente. En caso de faltar ambos, presidird el secretario u otro miembro del Directorio
debidamente representado.

ARTICULO VIGESIMOSEXTO: El Directorio Nacional podra sesionar con el 50% de sus miembros y sus
acuerdos se adoptaran por simple mayoria, salvo las excepciones que estos estatutos contemplan. En
caso de producirse empate decidira el voto de quién preside la reunién.

La reconsideracién de asuntos ya resueltos por el Directorio Nacional, sélo procedera en otra sesion
gue cuente con igual o mayor quérum, y que sea aprobada por los dos tercios de los asistentes.

El Directorio Nacional sesionara en forma ordinaria por lo menos una vez al mes, en la fecha que
acuerden sus integrantes en la primera reunion del afio que celebren. El Directorio Nacional podra
sesionar extraordinariamente cuando lo estime conveniente, y para tal efecto el Presidente debera
citar a sus miembros. En estas sesiones sélo se podra tratar las materias u objeto de la convocatoria.

El Presidente estara obligado a practicar esta citacion por escrito de manera fisica o electrénica, si asi
se lo requieren tres o mas Directores Nacionales.

La inasistencia de los Directores a sesiones durante tres meses consecutivos, sin causa justificada,
producira la vacancia del cargo, la que debera ser declarada por el Directorio Nacional. Esta medida no
requerird la intervencién del Tribunal de Etica, y serd inapelable.

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio Nacional se dejara constancia en un archivo de Actas,
fisico o digital, las que seran firmadas por todos los Directores que hubieren concurrido a la sesiéon de
manera fisica, digital electrdnica.

Miembro Asociado

Pag.9



/<O ASOCIACION DE ARQUITECTOS TASADORES DE CHILE
$

El Director que quisiere salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo, deberd exigir que se deje
constancia de su oposicién en el acta.

Las actas podrdn ser mecanografiadas y adheridas en el libro o guardadas en el archivo respectivo, el
que debe contener un cdédigo de registro, que ofrezcan seguridad para evitar las intercalaciones,
supresiones o adulteraciones que puedan afectar la fidelidad del acta.

Del Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero del Directorio Nacional

ARTICULO VIGESIMOSEPTIMO: Son obligaciones y atribuciones del Presidente del Directorio Nacional:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

i)

k)

1)

Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociacion.

Presidir las sesiones del Directorio Nacional, las Asambleas Generales y las Convenciones.

Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y los acuerdos de la Asamblea General y
del Directorio Nacional.

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Directorio Nacional.

Dirimir los empates.

Velar por la ejecucién de los acuerdos del Directorio Nacional.

Firmar con el Secretario la correspondencia y demas documentos.

Firmar con el Tesorero, con el Director o funcionario que determine el Directorio Nacional, los
cheques, giros de dinero u érdenes de pago que corresponda efectuar.

Clausurar los debates de conformidad al reglamento de sesiones, y aplicar la disciplina de sala en
ellos, velando por el buen comportamiento de los asambleistas.

Dar cuenta anual de la labor del Directorio Nacional, por medio de una Memoria a la que se dara
lectura, en forma extractada, en la Asamblea Ordinaria Nacional correspondiente.

Representar a ASATCH en actividades en nivel nacional y medios de comunicacién y colaborar a
nivel Internacional con el representante de ASATCH que determine el Consejo Consultivo formado
por los ex presidentes de ASATCH.

Ser diligente en su actuar evitando situaciones que pudieran afectar la imagen y reputacion de
ASATCH.

m) El Presidente por derecho propio podra participar en todas las Comisiones que se nombren.

ARTICULO VIGESIMOOCTAVO: El Vicepresidente debera colaborar con el Presidente en las materias
gue a éste corresponda. En caso de ausencia o imposibilidad transitoria del Presidente, debera
subrogarlo, asumiendo en este caso todas las obligaciones y atribuciones del cargo. Entre las tareas
especificas debera:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Dar cumplimiento a los acuerdos del Directorio Nacional e informar de sus resultados.

Tomar conocimiento de la correspondencia recibida y dar curso a las materias de facil despacho.
Reunir la informacién pertinente en relacién a aquellas materias que deba resolver el Directorio
Nacional.

Atender y resolver las consultas y situaciones de los asociados en relacion a aquellas materias de
caracter administrativo y otras de facil resolucién.

Cuando la solicitud revierta una mayor complejidad, deberd tomar nota de ella y someterla a
consideracion del Directorio Nacional, en la reunidn inmediata mas proxima.

Resolver todas aquellas materias atingentes con el desempefio del personal administrativo, que no
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sean designadas a una persona en especifico, tales como: solicitudes de permisos, vacaciones,
horario de trabajo y remuneraciones.

g) Fijar la Tabla de Sesiones del Directorio Nacional

h) Ser diligente en su actuar evitando situaciones que pudieran afectar la imagen y reputacion de
ASATCH.

Miembro Asociado

ARTICULO VIGESIMONOVENO: Correspondera al Secretario:

a) Redactar las actas de sesiones del Directorio Nacional y de Asambleas Generales.

b) Recibir y despachar la correspondencia, dejando copia en secretaria de los documentos enviados.

c) Autorizar conjuntamente con el Presidente, los acuerdos adoptados.

d) Llevar al dia el registro de Actas y Registros de los miembros de la Asociacidn, con sus direcciones
y demas datos necesarios y los archivadores de la correspondencia recibida y despachada.

e) Despachar y hacer publicar las citaciones a sesiones que ordene el Presidente, o el Directorio
Nacional.

f) Organizar el manejo interior de las oficinas de la Asociacion y hacer cumplir por el personal rentado,
las instrucciones del Presidente y los acuerdos del Directorio Nacional.

g) Mantener a su cargo y bajo su responsabilidad el timbre o sello de la Asociacién y el archivo.

h) Actuar de Ministro de Fe de la Asociacidn.

i) Ser diligente en su actuar evitando situaciones que pudieran afectar la imagen y reputacidn de
ASATCH.

j) El Secretario, por derecho propio, podra participar de todas las comisiones que se nombren.

ARTICULO TRIGESIMO: Corresponderé al Tesorero:

a) Serresponsable de la planificacidn, gestidon y administracion financiera de la Asociacion.

b) Tener bajo su custodia los fondos, valores, titulos, Utiles y enseres de la Asociacion.

c) Recaudar las cuotas sociales y el cobro de los servicios que la Asociacion prestare y todo lo que
correspondiere percibir a la Asociacién, por cualquier concepto.

d) Llevar los libros reglamentarios de contabilidad y todos aquellos que digan relacidon con el
movimiento de fondos de la Asociacion.

e) Efectuar de acuerdo con el Presidente, el pago de los gastos acordados y realizar las inversiones
gue el Directorio Nacional resuelva. Al efecto, debera firmar conjuntamente con el Presidente, los
cheques y giros de dinero y operar en las cuentas corrientes bancarias, sin perjuicio de lo dispuesto
en estos Estatutos.

f) Confeccionar y mantener al dia el inventario de los bienes de la Asociacién.

g) Presentar anualmente al Directorio Nacional, el proyecto de balance y las cuentas de resultado.

h) Ser diligente en su actuar evitando situaciones que pudieran afectar la imagen y reputacién de
ASATCH.

i) El Tesorero serd responsable del estado de caja y tendra la obligacion de rechazar todo giro no
ajustado a la Ley, o a los estatutos. No podrd efectuar ninglin pago sino contra presentacién de
facturas o documentos sustentatorios.

j) EL Tesorero sera diligente en su actuar, evitando todo tipo de situaciones que pudieran afectar la
imagen y reputacion de ASATCH.

k) El Tesorero deberd coordinarse, instruir y controlar las responsabilidades del contador contratado
por ASATCH.

[) Gestionary recibir las donaciones o auspicios en actividades o giro de ASATCH, dentro del marco
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de la Ley.
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Son obligaciones y atribuciones de los Directores:

a) Concurrir a las sesiones ordinarias y extraordinarias a que fueren citados.

b) Integrar las comisiones de trabajo para las cuales hayan sido designados por el Directorio Nacional.

c) Desempeniar las funciones y cometidos que determine el Directorio Nacional o el Presidente.

d) Ser diligente en su actuar evitando situaciones que pudieran afectar la imagen y reputaciéon de
ASATCH.

e) Subrogar a cualquiera de los miembros del Comité Ejecutivo, en caso de ausencia o impedimento
temporal de alguno de ellos, conforme al orden de precedencia a que se refiere el articulo 222,

Del Tribunal de Etica, y Comisiones

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: El Tribunal de Etica debe velar por la buena conducta profesional
de sus asociados, manteniendo la disciplina y la ética profesional entre ellos y en su actuar frente a
terceros, formulando las recomendaciones que estime necesarias.

Debera resolver sobre las infracciones a la ética profesional, a las normas estatutarias y reglamentarias
de la Asociacion, aplicando las sanciones respectivas a sus infractores, y comunicar sus resoluciones a
través de los mecanismos oficiales de ASATCH.

Sus funciones y atribuciones seran las de conocer y fallar las transgresiones a la ética profesional y las
faltas a la disciplina de los socios activos, miembros colaboradores y asociados.

Todos los procedimientos que emplee el Tribunal de Etica para conocer y fallar las transgresiones a la
ética y a la disciplina, deberan ajustarse a las normas del justo proceso, que estaran establecidas en el
Reglamento respectivo,. Ademds de su funcién jurisdiccional, el Tribunal de Etica informara al
Directorio Nacional sobre materias de ética y disciplina, que éste requiera.

La forma para poner en movimiento al organismo y asi pueda conocer de las posibles infracciones a la
ética profesional, sera entregado al propio Tribunal de Etica, una acusacién, debidamente firmado por
quienes la formulan, la que deberd ser patrocinada por al menos 3 Directores en ejercicio o past
presidente. En la misma acusacion se deberan aportar las evidencias que la sustentan.

El Tribunal de Etica tendra un plazo maximo obligatorio de 60 dias habiles para resolver, pudiendo
extender dicho plazo por una vez, en igual cantidad de dias, lo cual debera ser informado al Directorio,
sin expresion de causa. El incumplimiento a esta norma, habilitara al Directorio para tomar las medidas
que considere necesarias.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: El Tribunal de Etica podra aplicar a los infractores a la ética o a la
disciplinay en forma proporcional a lo cometido, sélo las siguientes sanciones:

a) Amonestacion verbal.

b) Censura por escrito.

¢) Multa, hasta por 5 UTM y en caso alguno mas de una por mes, con un maximo de 5 meses.
d) Suspension de todos los derechos hasta por 6 meses.

Miembro Asociado
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e) Expulsion
f) Seran causales de expulsion:
i. Incumplimiento de las obligaciones pecuniarias durante 12 meses consecutivos.
ii. Causar grave dafio de palabra, por escrito o con hechos a los intereses de la Asociacién.
iii. Por haber sufrido 3 suspensiones de sus derechos en el plazo de 3 afios, contados desde la fecha
del inicio de la investigacion.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Sélo las medidas de multa, suspension y expulsién seran susceptibles
de apelacion. El afectado tendra el plazo de 30 dias habiles, contados desde la fecha en que se le
notificd la sancién por carta certificada al domicilio registrado en la Asociacidn, para presentar la
apelacion ante el Tribunal de Etica, para que éste lo remita al Directorio Nacional, el que actuard como
Tribunal de segunda y Ultima instancia.

Las medidas de multa, suspension y expulsidn, deberan ser acordadas con el voto favorable de los 2/3
de los miembros del Tribunal de Etica. En ningln caso el Tribunal tendrd competencia para conocer
cuestiones relacionada con la responsabilidad penal o la responsabilidad civil que se derive de un delito
o cuasidelito penal.

No podra plantearse causales de implicancia ni de recusacion en contra de los miembros del Tribunal
de Etica. Sin perjuicio de ello, cualquiera de sus miembros que tuviera vinculos de parentesco o
compromisos de caracter comercial o laboral con el afectado, debera inhabilitarse de conocer y fallar
la causa.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Los miembros del Tribunal de Etica seran ad-honorem.

El Tribunal de Etica funcionara, sesionard y adoptara acuerdos, con la mayoria absoluta de sus
miembros, salvo que estos mismos estatutos establezcan un quérum distinto.

En caso de empate decidira el voto de quien preside. Todos los plazos a que se refieren estos estatutos
seran de dias habiles. Para estos efectos, no sera habil el dia Sabado.

El Tribunal de Etica en la primera sesién que celebre anualmente, elegira, de entre sus miembros, a un
Presidente y a un Secretario y determinara los dias y horas de funcionamiento. Dichos miembros del
Directorio durardn 3 afio en sus cargos, pudiendo ser redesignados en ellos.

Una vez elegidos los miembros del Tribunal de Etica, éste sera auténomo y sus decisiones sélo seran
susceptibles de ser recurridas mediante los procedimientos que sefialan estos mismos estatutos.

Los miembros del Tribunal de Etica sélo podran ser sancionados, en el ejercicio de sus cargos, por
notable abandono de sus deberes y por infracciéon a las normas que le fijan los estatutos para su
funcionamiento. Conocera de la acusacioén respectiva, la Asamblea General Extraordinaria, en Unica
instancia.

La forma de conocer y fallar cada caso que sea sometido a su resolucién, seran las reglas de la sana
critica.

Miembro Asociado
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ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: No podran ser miembros del Tribunal de Etica las personas que:

a) Durante los ultimos cinco afios hayan sido sancionados por la Asociacion por faltas a la éticao ala
disciplina.

b) Haber sido condenado por crimen o simple delito.

El Tribunal de Etica sera presidido por el miembro que obtuvo el mayor nimero de sufragios en la
respectiva eleccidn y el secretario se elegird de comun acuerdo entre quienes obtuvieron la segunday
tercera mayoria de votos. En el caso de vacancia por cualquier causa de uno o mas miembros del
Tribunal de Etica, la vacante serd llenada por el candidato que ocupd el lugar siguiente después del
ultimo elegido. Si por cualquier motivo ello no pudiera realizarse, sera el Directorio Nacional el que
designara al reemplazante. El reemplazante durard en funciones sélo el periodo que le faltaba al
reemplazado.

TiTULO IV
De las Convenciones

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Cada 3 afios la Asociacidn celebrard en cualquier parte del pais una
Convencion que tendra por objeto el estudio de los problemas técnicos, profesionales y gremiales de
los socios, la cual también podra ser reemplazada por un Congreso Nacional de forma presencial o
virtual.

Los acuerdos que adopte la Convencidn o Congreso Nacional tendran el cardcter de proposiciones al
Directorio Nacional.

A las Convenciones o Congreso Nacional podran asistir todos los asociados que se encuentren al dia en
el pago de sus cuotas. También podran concurrir invitados por los organizadores de la Convencion.

La Convencidn o Congreso Nacional serd presidida, por derecho propio, por el Presidente Nacional de
la Asociacidn o quien sea designado por el Directorio en su reemplazo.

El Reglamento establecera los procedimientos para convocar a la Convencion o Congreso Nacional, la
confeccién de la Tabla con las materias a tratar, la constitucion de comisiones permanentes y
transitorias y los quérum para sesionar y adoptar acuerdos, que tendran el caracter de proposiciones
o0 a través de la organizacion del Congreso Nacional.

En cada Convencidn se fijara el lugar y fecha de celebracién de la siguiente.

TiTULO Vv
Del Patrimonio

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: El patrimonio de la Asociacién estard compuesto por las cuotas
ordinarias, extraordinarias y de incorporacién que se establezcan en estos Estatutos; por las
donaciones o asignaciones por causa de muerte que se le hicieren; por las multas que se apliquen; por
las erogaciones y subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, nacionales,
internacionales o extranjeras, de derecho publico o privado, de las Municipalidades y de organismos
fiscales, semi fiscales o de administracidon auténoma; con el producto de sus bienes o servicios y por la
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venta de sus activos de conformidad a los Estatutos. Las rentas, utilidades, beneficios o excedentes de
la Asociacidn perteneceran a él y no podran distribuirse a los asociados ni auiin en caso de disolucion.
La Asociacion podrd adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a cualquier titulo.

TiTuLo VI
De la Comision Revisora de Cuentas Nacional

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Tendran las siguientes obligaciones y atribuciones:

a) Revisar semestralmente los libros de contabilidad y los comprobantes de ingresos y egresos,
inspeccionando las cuentas bancarias y de ahorro, dando cuenta por escrito al Directorio Nacional.

b) Informar ala Asamblea General Ordinaria sobre la marcha de la Tesoreriay el estado de las finanzas.

c) Elevar a la Asamblea General Ordinaria un Informe escrito sobre las finanzas de la Institucién, la
forma en que se ha llevado la Tesoreria y el Balance del Ejercicio anual.

d) Comprobar la exactitud del Inventario.

El Tesorero estara obligado a proporcionar a la Comisidon Revisora de Cuentas Nacional todos los
antecedentes que sean necesarios para el cumplimiento de su cometido. El no cumplimiento deberd
ser informado al Tribunal de Etica para que adopte las medidas correspondientes.

ARTICULO CUADRAGESIMO: Esta Comisidn serd presidida por el miembro de ella que obtuvo el mayor
numero de sufragios en la respectiva eleccidn y el secretario se elegira de comun acuerdo entre
guienes obtuvieron la segunda y tercera mayoria de votos. La Comisiéon no podra intervenir en los actos
administrativos del Directorio Nacional.

La Comisién sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos seran adoptados por
la mayoria absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del que preside.

TiTULO VI
De la Modificacidon de Estatutos y de la Disolucion de la Asociacidon

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: La Asociacién podra modificar sus Estatutos, sélo por acuerdo
de una Asamblea General Extraordinaria, citada al efecto, adoptado por el voto del 70% de sus socios
activos presentes a la Asamblea, con sus cuotas al dia.

La Asamblea podrd celebrarse con la concurrencia de un abogado a fin de asesorar y certificar que se
cumpla las formalidades que establecen estos Estatutos para su reforma.

La Asamblea sera convocada por el Directorio Nacional, el cual presentara un proyecto de reforma el
gue podra ser aprobado o rechazado. El Directorio Nacional debera informar a los asociados las
reformas de los Estatutos.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDOQ: La Asociacién podra disolverse por acuerdo adoptado de la
mayoria de sus afiliados, mediante votacion secreta presencial o virtual, en la forma que establezca el
Comité Electoral, en conjunto con el Directorio. Asimismo, la Asociacion se disolvera por cancelacion
de la personalidad juridica resuelta por el Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccidn, por las
causales que establece el Articulo 182 N22 del Decreto Ley N22757 del afio 1959.
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Disuelta la Asociacion, corresponderd al Presidente de la Republica el destino de los bienes, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 192 de la Ley de Asociaciones Gremiales.

TiTULO VINI
Implementacion de nuevos estatutos

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: El presente estatuto entrard en vigencia plena, a contar del
tercer mes a partir del dia siguiente de su aprobacion por la Asamblea Extraordinaria convocada para
estos efectos, y le correspondera a la actual Directiva dejarlo implementado antes de las elecciones
del afio 2023. De no ser aprobados estos estatutos regira el estatuto vigente.
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